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Poper EjecuTivo

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fidel Herrera Beltran, Gobernador Constitucional del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, y

CONSIDERANDO

1°. Que el licenciado Miguel Angel Diaz Pedroza, notario
publico titular de la Notarfa Publica nimero Once de la undé-
cima demarcacion notarial con residencia en la ciudad de
Xalapa, Veracruz; revoca mediante escrito de fecha quince de
diciembre del afio dos mil nueve, la designacién que habia
hecho al licenciado Alfonso Diaz Lozada, como su notario
adscrito, y propone a la licenciada Clara Lozada Angeles, para
que sea designada su notaria adscrita, y lo supla durante sus
ausencias temporales; en términos de los articulos 60 y 61 de
la Ley del Notariado para el estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

2°, Que la licenciada Clara Lozada Angeles, cuenta con
patente de aspirante al ejercicio del notariado, expedida por el
entonces Ejecutivo del Estado de fecha ocho de junio del afio
mil novecientos noventa y dos, la cual se encuentra debida-
mente registrada en la Direccién General del Registro Piblico
de la Propiedad y de Inspeccién y Archivo General de Notarfas,
asi como en la Secretaria del Consejo Directivo del Colegio de
Notarios Publicos del estado de Veracruz.

Por lo tanto y en uso de las facultades que al Ejecutivo de la
Entidad conceden los articulos 49 fraccién I de la Constitu-
cion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1,
3, 6, 15, 60, 61 y demas relativos y aplicables de la Ley del
Notariado para el Estado, he tenido a bien dictar el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se revoca la designacién del licenciado Alfonso
Diaz Lozada, como notario adscrito del licenciado Miguel An-
gel Diaz Pedroza, notario ptblico titular de la Notarfa Publica
nimero Once de la undécima demarcacidn notarial con resi-
dencia en la ciudad de Xalapa, Veracruz.

Segundo. Se designa la licenciada Clara Lozada Angeles,
notaria adscrita del licenciado Miguel Angel Diaz Pedroza,
notario publico titular de la Notaria Pablica nimero Once de la
undécima demarcacién notarial con residencia en la ciudad de
Xalapa, Veracruz.

Tercero. Expidase nombramiento de notaria adscrita a la
licenciada Clara Lozada Angeles.

Cuarto. Comuniquese el contenido del presente Acuerdo
al Colegio de Notarios Puablicos del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, y a la oficina del Registro Publico de la
Propiedad de la undécima zona registral con cabecera en la
ciudad de Xalapa, Veracruz; para los efectos legales proce-
dentes.

Quinto. El presente Acuerdo surte efectos a partir del dia
siguiente de su publicacion.

Sexto. Publiquese por una sola ocasién en la Gaceta Ofi-
cial del estado.

Séptimo. Se autoriza a la Secretaria de Gobierno, por con-
ducto de la Direcciéon General del Registro Publico de la Pro-
piedad y de Inspeccién y Archivo General de Notarfas, a cum-
plimentar el presente Acuerdo.

Octavo. Cimplase.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia oficial del Po-
der Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en
la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, a los dieciocho dias
del mes de diciembre del afio dos mil nueve.

El Gobernador del Estado
Fidel Herrera Beltran
Rubrica.

Licenciada Clara Lozada Angeles
Presente

En uso de las facultades que al Ejecutivo del Estado le
confieren los articulos cincuenta y cinco y ciento cincuenta y
siete fraccién V de la Ley del Notariado del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, y en consideracion de la aptitud, honra-
dez y demds circunstancias legales que en usted concurren, he
tenido a bien expedirle el nombramiento de:

NotariaAdscrita

Del licenciado Miguel Angel Diaz Pedroza, notario titular
de la Notaria nimero Once de la undécima demarcacién nota-
rial con residencia en la ciudad de Xalapa, Veracruz.

Lo que comunico a usted para su conocimiento y efectos
legales procedentes, reiterandole la seguridad de mi conside-
racion distinguida.

Sufragio efectivo. No reeleccion

Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave,
a 18 de diciembre de 2009

El Gobernador del Estado
Fidel Herrera Beltran
Rubrica.
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fidel Herrera Beltran, Gobernador Constitucional del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, y

CONSIDERANDO

1°. Que en términos del articulo 1° y 4° de la Ley nimero
527 del Notariado para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave en vigor, el ejercicio del notariado es una funcién de
orden publico e interés social y estd a cargo del Ejecutivo de la
Entidad, y que por delegacion se le encomienda a notarios
profesionales del Derecho, en virtud de la patente que para
tales efectos les otorga el Ejecutivo.

2°. Que de acuerdo a los datos del Censo General de Pobla-
cion proporcionados por el Instituto Nacional de Estadistica y
Geograffa, la demarcacion notarial de Boca del Rio, Veracruz,
cuenta con una poblacién de 141,906 habitantes.

3°. Que tomando en consideracion el crecimiento demogra-
fico y econdmico de los tdltimos afios en el municipio de Boca
del Rio y sus municipios aledafios, principalmente en los sec-
tores empresarial, de construccién y comunicaciones; la de-
manda del servicio notarial ha sufrido un incremento sustan-
cial por parte de la ciudadania y de los sectores productivos
antes sefnalados, por lo que se hace indispensable cubrir dichas
necesidades juridicas y ofrecer servicios notariales mds expedi-
tos y eficientes, con el objeto de continuar fomentando la in-
versién publica y privada en dichos municipios de la entidad.

4°. Que la Ley nimero 527 del Notariado para el estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave en vigor, en su articulo 6,
establece que en las demarcaciones notariales del estado de
Veracruz, habra un notario por cada veinticinco mil habitan-
tes, sin que pueda haber menos de dos; y el Ejecutivo creard las
Notarias que se requieran en cada demarcacién, tomando en
cuenta la demanda del servicio y el dltimo Censo General de
Poblacién y Vivienda.

5°. Que actualmente en el municipio de Boca del Rio, Vera-
cruz, correspondiente a la décimo séptima demarcacién nota-
rial existen seis notarias, por lo que es procedente en términos
de lo dispuesto en los considerandos anteriores, crear otra no-
tarfa, teniendo como residencia el municipio de Boca del Rio,
Veracruz; debiendo convocar a los aspirantes al ejercicio del
notariado, a los notarios adscritos y los notarios titulares, a que
participen en el examen de oposicién correspondiente, a fin de
designar titular de la misma, ya que se hace necesaria la presen-
cia de la funcién notarial en dicho municipio.

Por lo expuesto y en ejercicio de las facultades que le con-
fieren al Ejecutivo del Estado los articulos 49, fraccién I de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; y 1, 6, 157 fracciones I y XII de la Ley nimero 527 del
Notariado para el estado, y demas relativos y aplicables; he
tenido a bien dictar el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se crea la siguiente Notarfa:

I. La nimero 62 de la décimo séptima demarcacion nota-
rial con residencia en Boca del Rio, Veracruz.

Segundo. Se autoriza a la Secretaria de Gobierno, por con-
ducto de la Direccién General del Registro Piblico de la Pro-
piedad y de Inspeccién y Archivo General de Notarias, para
proveer lo conducente a fin de que se designe titular de la
referida Notarfa; al aspirante al ejercicio del notariado, notario
adscrito o notario que cumpla con los requisitos exigidos por
la Ley en la materia.

Tercero. Publiquese por una sola vez en la Gaceta Oficial
del estado.

Cuarto. El presente Acuerdo surte efectos a partir del dia
siguiente a su publicacién.

Quinto. Cudmplase.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia oficial del Po-
der Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en
la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, el dia diecinueve del
mes de enero del afio dos mil diez.

Fidel Herrera Beltran
Gobernador del Estado
Rubrica.
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fidel Herrera Beltran, Gobernador Constitucional del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante convocatoria emitida por el licenciado
Reynaldo Gaudencio Escobar Pérez, secretario de Gobierno
del Estado, de fecha veinticuatro de noviembre del afio dos mil
nueve, se exhortd a los notarios publicos, a los notarios adscri-
tos y a los aspirantes al ejercicio del notariado del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, a participar en el Concurso de
Oposicién para la asignacion de la Notaria de nueva creacién
numero Veintiséis de la undécima demarcacién notarial con
residencia en Banderilla, Veracruz; la cual fue publicada en la
Gaceta Oficial del estado, por dos veces consecutivas, asi como
en los periddicos de mayor circulacion de las demarcaciones y
regiones de la entidad donde se ubican las Notarfas convoca-
das, siendo publicada los dias veintidds y veintitrés de diciem-
bre del afio dos mil nueve; dando cumplimiento al articulo 35
de la Ley del Notariado del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

2. Que mediante Acuerdo del Secretario de Gobierno del
Estado, de fecha veintiocho de enero del afio dos mil diez, se
autoriza la aplicacién del examen de oposicién correspondien-
te, y se fijo el dia quince de febrero del mismo afio para su
celebracion; Acuerdo que notificado dentro del término que
sefiala el articulo 40 de la Ley en la materia a los sustentantes,
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remitiendo los expedientes formados de cada uno de ellos al
Colegio de Notarios Publicos del Estado de Veracruz de Igna-
cio de la Llave, para su conocimiento.

3. Que con fecha quince de febrero del afio dos mil diez, en
las instalaciones del Colegio de Notarios Publicos del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, se llevd a cabo el examen
de oposicion; dando inicio con la prueba escrita, resultando
con calificacién aprobatoria un sustentante, de acuerdo con el
acta de examen de la misma fecha, en tal virtud, se procedi a
la aplicacion de la prueba tedrica, a dicho participante, la cual
se efectud en la misma fecha, de acuerdo con el acta correspon-
diente; pruebas establecidas en los articulos 22 a 26 y 41 de la
Ley en materia.

4. Que tal como consta en el acta de examen correspon-
diente, tanto de la prueba escrita como la tedrica, result apro-
bado el licenciado Jorge Armando Lince De la Pefia.

5. Que con fecha veintidés de febrero del afio dos mil diez,
se recibi6 el oficio del Colegio de Notarios Puiblicos del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, informando el resultado
del examen realizado con motivo de la convocatoria emitida,
mediante Acuerdo de la Secretaria de Gobierno del Estado con
fecha veinticuatro de noviembre del afio dos mil nueve.

Por lo tanto y en uso de las facultades que al Ejecutivo de la
entidad conceden los articulos 49 fraccién I de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 2, 35,
43, 46, 53, 157 fracciones I, IV y V y demas relativos y aplica-
bles de la Ley del Notariado para el Estado, he tenido a bien
dictar el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se designa notario titular de la Notarfa nimero
Veintiséis de la undécima demarcacién notarial con residencia
en Banderilla, Veracruz, al licenciado Jorge Armando Lince De
la Pena.

Segundo. Expidase patente de notario titular de la Notaria
nimero Veintiséis de la undécima demarcacion notarial con
residencia en Banderilla, Veracruz, al licenciado Jorge Arman-
do Lince De la Peiia.

Tercero. Tomese la protesta de Ley al mencionado notario
titular, autorizdndolo a actuar en el protocolo respectivo.

Cuarto. Comuniquese el contenido del presente Acuerdo
al Colegio de Notarios Publicos del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y a la oficina del Registro Publico de la
Propiedad de la décimo primera zona registral con cabecera en
Xalapa, Veracruz; para los efectos legales procedentes.

Quinto. Publiquese por una sola ocasién en la Gaceta Ofi-
cial del Estado.

Sexto. El presente Acuerdo surte efectos a partir del dia
siguiente de su publicacién.

Séptimo. Se autoriza a la Secretaria de Gobierno, por con-
ducto de la Direccion General del Registro Pablico de la Pro-
piedad y de Inspeccion y Archivo General de Notarias, a cum-
plimentar el presente Acuerdo.

Octavo. Camplase.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia oficial del Po-
der Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, a los veinticinco
dias del mes de febrero del afio dos mil diez.

El Gobernador del Estado
Fidel Herrera Beltran
Rubrica.

El Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
otorga al

Licenciado Jorge Armando Lince De la Pefia

La patente de notario titular de la Notaria nimero Veinti-
séis de la undécima demarcacidén notarial con residencia en
Banderilla, Veracruz, y en cumplimiento a mi Acuerdo de fecha
veinticinco de febrero del afio dos mil diez.

Sufragio efectivo. No reeleccion
Xalapa, Veracruz, febrero 26 de 2010

Fidel Herrera Beltran
Gobernador Constitucional del Estado
Rubrica.
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fidel Herrera Beltran, Gobernador Constitucional del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, y

CONSIDERANDO

1. Que mediante convocatoria emitida por el licenciado
Reynaldo Gaudencio Escobar Pérez, Secretario de Gobierno
del Estado, de fecha veinticuatro de noviembre del afio dos mil
nueve, se exhortd a los notarios publicos, a los notarios adscri-
tos y a los aspirantes al ejercicio del Notariado del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, a participar en el Concurso de
Oposicién para la asignacion de la Notaria de nueva creacién
nimero Ocho de la duodécima demarcacién notarial con resi-
dencia en Coatepec, Veracruz, la cual fue publicada en la Ga-
ceta Oficial del estado, por dos veces consecutivas, asi como
en los periédicos de mayor circulacion de las demarcaciones y
regiones de la entidad donde se ubican las notarias convoca-
das, siendo publicada los dias veintidés y veintitrés de diciem-
bre del afio dos mil nueve; dando cumplimiento al articulo 35
de la Ley del Notariado del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.
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2. Que mediante Acuerdo del Secretario de Gobierno del
Estado, de fecha veintiocho de enero del afio dos mil diez, se
autoriza la aplicacion del examen de oposicidn correspondien-
te, y se fijo el dia quince de febrero del mismo afio para su
celebracion; Acuerdo que notificado dentro del término que
sefiala el articulo 40 de la Ley en la materia a los sustentantes,
remitiendo los expedientes formados de cada uno de ellos, al
Colegio de Notarios Publicos del Estado de Veracruz de Igna-
cio de la Llave, para su conocimiento.

3. Que con fecha quince de febrero del afio dos mil diez, en
las instalaciones del Colegio de Notarios Publicos del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, se llev) a cabo el examen
de oposicion; dando inicio con la prueba escrita, resultando
con calificacién aprobatoria un sustentante, de acuerdo con el
acta de examen de la misma fecha, en tal virtud, se procedi a
la aplicacion de la prueba tedrica, a dicho participante, la cual
se efectud en la misma fecha, de acuerdo con el acta correspon-
diente; pruebas establecidas en los articulos 22 a 26 y 41 de la
Ley en la materia.

4. Que tal como consta en el acta de examen correspon-
diente, tanto de la prueba escrita como la tedrica, result apro-
bado el licenciado Carlos Francisco Mora Dominguez.

5. Que con fecha veintidés de febrero del afio dos mil diez,
se recibi6 el oficio del Colegio de Notarios Publicos del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, informado el resultado
del examen realizado con motivo de la convocatoria emitida,
mediante Acuerdo de la Secretaria de Gobierno del Estado con
fecha veinticuatro de noviembre del afio dos mil nueve.

Por lo tanto y en uso de las facultades que al Ejecutivo de la
Entidad conceden los articulos 49, fraccion I, de la Constitu-
cion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 2,
35, 43, 46, 53, 157 fracciones I, IV y V y demds relativos y
aplicables de la Ley del Notariado para el estado, he tenido a
bien dictar el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se designa notario titular de la Notarfa nimero
Ocho de la duodécima demarcacion notarial con residencia en
Coatepec, Veracruz, al licenciado Carlos Francisco Mora
Dominguez.

Segundo. Expidase patente de notario titular de la Notaria
nimero Ocho de la duodécima demarcacién notarial con resi-
dencia en Coatepec, Veracruz, al licenciado Carlos Francisco
Mora Dominguez.

Tercero. Tomese la protesta de Ley al mencionado notario
titular, autorizandolo a actuar en el protocolo respectivo.

Cuarto. Comuniquese el contenido del presente Acuerdo
al Colegio de Notarios Piblicos del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y a la oficina del Registro Publico de la
Propiedad de la décimo segunda zona registral con cabecera
en Coatepec, Veracruz; para los efectos legales procedentes.

Quinto. Publiquese por una sola ocasién en la Gaceta Ofi-
cial del estado.

Sexto. El presente Acuerdo surte efectos a partir del dia
siguiente de su publicacion.

Séptimo. Se autoriza a la Secretaria de Gobierno, por con-
ducto de la Direccién General del Registro Piblico de la Pro-
piedad y de Inspeccién y Archivo General de Notarfas, a cum-
plimentar el presente Acuerdo.

Octavo. Cimplase.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia oficial del Po-
der Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, a los veinticinco
dias del mes de febrero del afio dos mil diez.

El Gobernador del Estado
Fidel Herrera Beltran
Rubrica.

El Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
otorga al

Licenciado Carlos Francisco M ora Dominguez

La patente de notario titular de la Notarfa nimero Ocho de
la duodécima demarcacion notarial con residencia en Coatepec,
Veracruz, y en cumplimiento a mi Acuerdo de fecha veinticin-
co de febrero del afio dos mil diez.

Sufragio efectivo. No reeleccion
Xalapa, Veracruz, febrero 26 de 2010

Fidel Herrera Beltran
Gobernador Constitucional del Estado
Rubrica.
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fidel Herrera Beltran, Gobernador Constitucional del Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, y

CONSIDERANDO

1. Que la licenciada Valentina Maria Dolores Ortega y Pardo,
quien fuera notario titular de la Notaria nimero Ocho de la déci-
mo octava demarcacion notarial con residencia en Tres Valles,
Veracruz, ha terminado su funcién notarial en virtud de su renun-
cia voluntaria presentada ante la Direccién General del Registro
Publico de la Propiedad y de Inspeccion y Archivo General de
Notarfas en fecha trece de enero de dos mil diez, misma que fue
aceptada mediante Acuerdo del Ejecutivo del Estado de fecha
quince de enero de dos mil diez, y publicada en la Gaceta Ofi-
cial del estado, nimero extraordinario veintisiete de fecha mar-
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tes veintiséis de enero del afio dos mil diez; y en el cual se
declara la vacancia de la Notaria de la cual fue titular.

2. Que el licenciado Pablo Morando Rodriguez, notario
adscrito de la Notaria titular de la Notaria nimero Ocho de la
décimo octava demarcacién notarial con residencia en Tres
Valles, Veracruz; presentd en fecha veintisiete de enero de dos
mil diez, solicitud ante el Ejecutivo del Estado por conducto
de la Direccion General del Registro Publico de la Propiedad
y de Inspeccién y Archivo General de Notarias, dentro del tér-
mino que marca la Ley, agregando a la misma los requisitos
que ordena el articulo 36 de la Ley del Notariado en vigor, con
el objeto de ser examinado, sin previa convocatoria, para obte-
ner la titularidad de la Notaria de su adscripcion, de acuerdo
con el numeral 48 de la Ley invocada.

3. Que mediante Acuerdo del Secretario de Gobierno del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, de fecha veintiocho
de enero de dos mil diez, se autoriza la aplicacion, sin previa
convocatoria, del examen correspondiente, al licenciado Pa-
blo Morando Rodriguez en su cardcter de notario adscrito de
quien fue notaria titular de la Notarfa nimero Ocho de la déci-
mo octava demarcacion notarial con residencia en Tres Valles,
Veracruz, mismo a realizarse en fecha quince de febrero del afio
en curso.

4. Que de acuerdo con la copia certificada del Acta de Exa-
men remitida por el Colegio de Notarios Publicos del Estado, a
la Direccién General del Registro Publico de la Propiedad y de
Inspeccién y Archivo General de Notarfas, de fecha veintidds
de febrero de dos mil diez, se advierte que el licenciado Pablo
Morando Rodriguez, obtuvo una calificacién aprobatoria,
como resultado del promedio de las calificaciones en las prue-
bas préctica y tedrica, establecidas en los articulos 22 a 22 y 41
de la Ley del Notariado en vigor.

Por lo tanto y en uso de las facultades que al Ejecutivo de la
Entidad conceden los articulos 49, fraccion I de la Constitu-
cién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 2,
35, 46, 48, 53, 157 fracciones IV y V y demads relativos y apli-
cables de la Ley del Notariado para el estado, he tenido a bien
dictar el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se designa al licenciado Pablo Morando
Rodriguez, como notario titular de la Notarfa nimero Ocho de
la décimo octava demarcacién notarial con residencia en Tres
Valles, Veracruz.

Segundo. Expidase nombramiento de notario titular de la
Notaria nimero Ocho de la décimo octava demarcacion nota-
rial con residencia en Tres Valles, Veracruz, al licenciado Pablo
Morando Rodriguez.

Tercero. Témese la protesta de Ley al licenciado Pablo
Morando Rodriguez, en su calidad de Notario titular, autori-
zandole a actuar en el protocolo respectivo.

Cuarto. Comuniquese el contenido del presente Acuerdo
al Colegio de Notarios Puablicos del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y a la oficina del Registro Publico de la
Propiedad correspondiente; para los efectos legales proce-
dentes.

Quinto. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Ofi-
cial del estado.

Sexto. El presente Acuerdo surte efectos a partir del dia
siguiente de su publicacion.

Séptimo. Se autoriza a la Secretaria de Gobierno, por con-
ducto de la Direcciéon General del Registro Pablico de la Pro-
piedad y de Inspeccion y Archivo General de Notarfas, a cum-
plimentar el presente Acuerdo.

Octavo. Camplase.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia oficial del Po-
der Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, a los veinticinco
dias del mes de febrero del afio dos mil diez.

El Gobernador del Estado
Fidel Herrera Beltran
Rubrica.

El Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
otorga al

Licenciado Pablo M orando Rodriguez

La patente de notario titular de la Notaria nimero Ocho de
la décimo octava demarcacion notarial con residencia en Tres
Valles, Veracruz, y en cumplimiento a mi Acuerdo de fecha
veinticinco de febrero del afio dos mil diez.

Sufragio efectivo. No reeleccion
Xalapa, Veracruz, febrero 26 de 2010

Fidel Herrera Beltran
Gobernador Constitucional del Estado
Rubrica.

folio424

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

El Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
otorga al

Licenciado José Antonio Valdés Quintanilla

La patente de aspirante al ejercicio del notariado al haber
satisfecho los requisitos establecidos en el articulo 17 de la
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Ley del Notariado del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, y en uso de la facultad que confiere al Ejecutivo del
Estado el articulo 29 del mismo ordenamiento.

Sufragio efectivo. No reeleccion
Xalapa, Veracruz, marzo 2 de 2010
Fidel Herrera Beltran
El Gobernador Constitucional del Estado

Rubrica.
folio425

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

El Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
otorga a la

Licenciada Martha Montoya Barradas

La patente de aspirante al ejercicio del notariado al haber
satisfecho los requisitos establecidos en el articulo 17 de la
Ley del Notariado del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, y en uso de la facultad que confiere al Ejecutivo del
Estado el articulo 29 del mismo ordenamiento.

Sufragio efectivo. No reeleccién

Xalapa, Veracruz, marzo 2 de 2010

Fidel Herrera Beltran
El Gobernador Constitucional del Estado
Rubrica.
folio 426

2010 Afio del Bicentenario de la Independencia Nacional y del Cen-
tenario de la Revolucién Mexicana

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos.—
Gobernador del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Fidel Herrera Beltran, Gobernador del Estado Libre y Sobe-
rano de Veracruz de Ignacio de la Llave, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 49 fraccién XXIII de la Constitu-
cién Politica del Estado; 4 y 8 fracciones I, Il y XIV de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado; 14 fracciones I y II,
17 y 32 de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; y

CONSIDERANDO

Que el Plan Veracruzano de Desarrollo 2005-2010 estable-
ce como objetivo general de la presente Administracion Publi-
ca, lograr un desarrollo equitativo, integral y sustentable del
Estado de Veracruz, mediante la participacién plural y activa
de la sociedad, coordinada por su Gobierno, para incrementar

el bienestar de los veracruzanos, en especial de quienes pade-
cen altos grados de marginacion.

Que dentro de la estrategia general para el logro de este
objetivo, dicho Plan sefiala que las dependencias del Gobier-
no estatal considerardn, en sus politicas y programas especifi-
cos, acciones transversales en diversos aspectos, entre los que
se encuentra la equidad de género, para lograr la incorporacién
efectiva de las mujeres en todos los dmbitos de la vida publica,
propiciando las mejores condiciones para el desarrollo de sus
capacidades y habilidades.

Que en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 14
fraccion IV y 17 fraccion II de la Ley para la Igualdad de Muje-
res y Hombres en el Estado, se establece en el articulo primero
transitorio del Decreto del Presupuesto de Egresos para el Esta-
do de Veracruz de Ignacio de la Llave, correspondiente al ejer-
cicio fiscal 2010, que con el fin de impulsar la igualdad de
trato de oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la
eliminacién de todo tipo de violencia hacia las mujeres, a tra-
vés de la incorporacién de la perspectiva de género en el dise-
flo, elaboracién, aplicacion, seguimiento y evaluacion de re-
sultados de los presupuestos de la Administracion Publica Es-
tatal, las dependencias y entidades deberdn considerar el prin-
cipio de igualdad entre mujeres y hombres como eje rector de
los programas especiales que se realicen en sus dmbitos de
competencia institucional y ejecucion de politica publica.

Que ademads, la Ley citada establece que corresponde al
Titular del Ejecutivo del Estado implementar y fortalecer los
mecanismos institucionales de promocion y cumplimiento de
las politicas de igualdad sustantiva en el Estado, mediante la
aplicacion del principio de transversalidad, a través de los oOr-
ganos correspondientes.

Que para contribuir al cumplimiento de las politicas de
igualdad sustantiva y llevar a cabo lo dispuesto por el Decreto
de Presupuesto citado, este Ejecutivo a mi cargo estima nece-
sario implantar, como mecanismo institucional, la creacién de
un drea administrativa al interior de cada una de las dependen-
cias y entidades que conforman la Administracién Publica, con
el propésito de que se realicen acciones tendientes a promover
y fortalecer la igualdad entre mujeres y hombres, a evitar cual-
quier forma de discriminacién hacia las mujeres, y a incorporar
la perspectiva de género al interior de la Administracién Publi-
ca Estatal.

Que aunado a lo anterior, la Ley para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres en el Estado sefiala en su articulo 17, que
las politicas de igualdad que se desarrollen en todas las depen-
dencias del Ejecutivo del Estado deberan considerar, entre otros
lineamientos, los de garantizar que la planeacién presupuestal
incorpore la perspectiva de género, apoye la transversalidad y
prevea el cumplimiento de los programas, proyectos, acciones
y convenios para la igualdad entre mujeres y hombres;
implementar acciones para garantizar la igualdad de acceso y
el pleno disfrute de los derechos sociales para las mujeres y los
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hombres; establecer medidas para erradicar toda forma y mo-
dalidad de violencia de género; garantizar la integracion del
principio de igualdad de trato y de oportunidades en el con-
junto de las politicas econdmica, laboral y social; y promover
la eliminacién de estereotipos establecidos en funcién del sexo.

Por lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

Acuerdo por el que se instruye la creacién de la Unidad
de Género en cada una de las dependencias y entidades de la
Administracion Piablica del estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

Primero. Se instruye a las Dependencias y Entidades de la
Administraciéon Publica del Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, para crear un area administrativa denominada Unidad
de Género, con el propédsito de institucionalizar la perspectiva
de género.

Segundo. Las Unidades de Género de las Dependencias
tendrdn nivel jerdrquico de direccién de drea o jefatura de de-
partamento, atendiendo a lo dispuesto por la normatividad
aplicable para la autorizacion de la estructura organizacional
y plantilla de personal y estardn adscritas directamente al o la
titular de las mismas.

En las Entidades las Unidades de Género tendran nivel de
jefatura de departamento.

Tercero. Las Unidades de Género, tendran las funciones
siguientes:

I. Participar en los procesos de planeacién, programacién y
presupuestacion de la Dependencia o Entidad, con el tnico fin
de proponer las medidas que permitan la incorporacion de la
perspectiva de género;

II. Realizar acciones encaminadas a disminuir la desigual-
dad entre mujeres y hombres en la Dependencia o Entidad;

III. Generar estadisticas y la informacién que la Dependen-
cia o Entidad debera entregar al Sistema Estatal, asi como ela-
borar diagndsticos sobre la situacion de las mujeres que labo-
ran en la Dependencia o Entidad;

IV. Brindar asesoria en materia de igualdad de género a la
Dependencia y/o Entidad respectiva;

V. Promover la revisién y/o actualizacién de la normatividad
administrativa con perspectiva de género;

VI. Coordinarse con el Instituto Veracruzano de las Muje-
res en las acciones que se requieran;

VII. Elaborar y someter a autorizacion del o la titular de la
Dependencia o Entidad, el Programa Anual de Trabajo para
fortalecer la Igualdad de Género dentro de las mismas; y

VIII. Las demds que determine la Ley de la materia y la
normatividad interior de la Dependencia o Entidad.

Cuarto. Las Unidades de Género serdn las encargadas de
implementar dentro de la Dependencia o Entidad respectiva,
las politicas y el Programa Estatal que emita el Sistema Estatal
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, asi como observar
los demds lineamientos que expida para dar cumplimiento a
las disposiciones de la ley de la materia.

Para el desarrollo de las politicas de igualdad, las Unidades
de Género deberdn observar los lineamientos dispuestos por la
ley de la materia.

Quinto. El o Ia titular de la Unidad de Género de las Depen-
dencias serd designado mediante oficio por el o la titular de la
respectiva Dependencia, de preferencia de entre los servidores
publicos de las areas que las conforman.

Asimismo, la Unidad de Género de cada Dependencia con-
tard con el personal de apoyo administrativo necesario para el
desempeio exclusivo y permanente de sus funciones. El per-
sonal de apoyo administrativo serd seleccionado por el o la
titular de la Unidad, de preferencia de entre el personal que
labora en la Dependencia, en este caso, no percibiran remune-
racién adicional.

En el caso de Entidades, serd su 6rgano de gobierno quien
determine la forma de designar al o la titular de la Unidad de
Género y a su personal de apoyo administrativo, observando
que sea de preferencia de entre el personal que labora en la
Entidad, en este caso, no percibirdn remuneracién adicional.

El o la titular de la Unidad de Género deberd tener expe-
riencia o conocimientos en la materia.

Sexto. El o la titular de la Unidad de Género serd responsa-
ble de que el personal de la misma, reciba la capacitacion y
preparacion adecuada y oportuna para el cumplimiento de las
funciones que se les encomienden.

Séptimo. En el caso de la Unidad de Género de la
Contraloria General, ademas de las funciones anteriores, ten-
dra a su cargo la de promover la incorporacion de la perspecti-
va de género en las evaluaciones, revisiones y/o auditorias,
que realicen las areas responsables de la Contraloria General,
atendiendo a la naturaleza de la fiscalizacion, asi como aseso-
rarlas para tal efecto.

Octavo. Se crea un Comité de Trabajo Especializado, inte-
grado por las y los titulares de las Unidades de Género de las
Dependencias y Entidades, para uniformar los criterios para la
institucionalizacion de la perspectiva de género, atendiendo a
las directrices que emanen del Sistema Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres y la normatividad aplicable.

En el Comité participard como asesor el Instituto
Veracruzano de las Mujeres.
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El Comité emitira sus propios lineamientos para su organi-
zacién y funcionamiento.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entrard en vigor el dia si-
guiente al de su publicacién en la Gaceta Oficial del Estado.

Segundo. Las Dependencias y Entidades conformaran las
Unidades de Género de acuerdo con el presupuesto que tengan
autorizado, sin que implique incremento presupuestal y consi-
derando la estructura indispensable para su funcionamiento.

Para tal efecto se deberd atender las disposiciones previstas
en el Decreto de Presupuesto de Egresos para el Estado de
Veracruz correspondiente, asi como a los Lineamientos por los
que se establecen los criterios técnico-administrativos para la
modificacién, elaboracién y autorizaciéon de las estructuras
organicas y plantilla de personal de las Dependencias y Enti-
dades de la Administraciéon Publica Estatal, y demds
normatividad aplicable.

Tercero. Las Dependencias y Entidades deberdn tomar las
medidas necesarias para que las Unidades de Género empiecen
sus operaciones dentro de los treinta dias siguientes al inicio
de vigencia del presente Acuerdo.

Cuarto. Las Dependencias y Entidades realizardn, en su
oportunidad, las adecuaciones necesarias a su reglamentacion
interna y manuales administrativos, de acuerdo a la
normatividad aplicable.

Dado en la residencia oficial del Poder Ejecutivo del Esta-
do, en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Ver., a los dos dias del
mes de marzo del afio dos mil diez.

Lic. Fidel Herrera Beltran
Gobernador del Estado
Rubrica
folio 427

H. AYUNTAMIENTO DE LA ANTIGUA, VER.

Reglamento Internodel Instituto
Municipal delas Mujeres

INDICE

Titulo I
Disposiciones Generales

Capitulo I
De los objetivos y sus atribuciones

Capitulo IT
Estructura Orgénica del Instituto

La Junta de Gobierno

La Direccion

Organo de Control y Vigilancia
Enlace Comunitario

Capitulo IIT

Las Areas de Operacién
Departamento de Asesoria Juridica
Departamento de Psicologia
Departamento de Trabajo Social
Departamento Administrativo

Titulo II
Régimen Laboral

Titulo III
Patrimonio y Presupuesto del Instituto

Transitorios

TITULOI
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico e
interés social, con fundamento juridico en los articulos 115
fraccion II de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulo 71, de la Constitucién Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, articulo 34 de la Ley Orga-
nica del Municipio Libre.

Articulo 2. El presente reglamento, tiene por objeto la crea-
cién y regulacion de la estructura, organizacion y funcién del
Instituto Municipal de las mujeres de La Antigua, Ver., tanto en
sus objetivos, atribuciones, régimen interior y en sus relaciones
con las diversas personas juridicas de caracter publico o
privado.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento, ademds de los
expresados en la Ley que crea el Instituto Veracruzano de las
Mujeres, se entenderd por:

Ley: La Ley 613 que crea al Instituto Veracruzano de las
Mujeres.

Ley de Acceso: Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Ley General: Ley General para la Igualdad de Hombres y
mujeres.

Sistema Estatal: Sistema Estatal Prevenir, Atender, Sancio-
nar y Erradicar la violencia contra las mujeres y las nifias.

Reglamento: El presente reglamento Interno del Instituto
municipal de las Mujeres.

Instituto: Instituto Municipal de las Mujeres del Munici-
pio de la Antigua, Ver. IMMLA)
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Plan de trabajo del Instituto: Documento regulador de los
programas a corto, mediano y largo plazo, de las acciones y
planes de trabajo en beneficio de las mujeres del Municipio La
Antigua, Ver.

Junta de Gobierno: El Organo Superior del Instituto.
Municipio: Municipio de La Antigua, Ver.

Ayuntamiento: Es la mixima autoridad en el municipio en
la cual se deposita la funcién del gobierno y de administracion
municipal. Estd conformado por: el presidente(a), la o el sindi-
co, regidores(as). Son funcionarios del Ayuntamiento
secretario(a) de ayuntamiento y el tesorero(a).

Directora: La titular del Instituto Municipal de las
Mujeres.

Direccion: Direccion del Instituto Municipal de las
Mujeres.

Areas de atencion: Asesoria Juridica, Psicologia, Trabajo
social y Atenciéon Médica.

Contraloria interna: Organo de vigilancia encargado de
los sistemas de auditoria y fiscalizacion de los ingresos, gas-
tos, recursos y obligaciones.

Género: Concepto que se refiere a los valores, atributos,
roles y representaciones que la sociedad asigna a mujeres y
hombres.

Equidad de género: Concepto que se refiere al principio
conforme al cual mujeres y hombres acceden con justicia e
igualdad al uso, control y beneficios de los bienes y servicios
de la sociedad, incluyendo aquellos socialmente valorados,
oportunidades y recompensas, con la finalidad de lograr la par-
ticipacion equitativa de las mujeres en la toma de decisiones y
acciones afirmativas en todos los ambitos de la vida social,
econdmica, politica, cultural, familiar, laboral y educativa.

Igualdad entre mujeres y hombres: concepto que implica
la eliminacién de toda forma de discriminacién en cualquiera
de los dmbitos de la vida que se genere por pertenecer a cual-
quier sexo.

Perspectiva de género: Concepto que se refiere a la meto-
dologia y los mecanismos que permiten identificar, cuestionar
y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusion de las
mujeres, que se pretende justificar con base en las diferencias
bioldgicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que
deben emprenderse para actuar sobre los factores de género y
crear las condiciones de cambio que permitan avanzar en la
construccion de la equidad de género.

Transversalidad: Estrategia metodoldgica para garanti-
zar la inclusién de la perspectiva de género en cualquier ac-

cién que se planifique, cuando se trate de politicas, programas,
acciones, presupuestos, actividades administrativas y econd-
micas, en el marco de los contextos institucionales.

Politicas publicas: comportamiento gubernamental que in-
cide en las transformaciones del escenario social y busca regu-
lar un tipo de comportamiento de la sociedad en su conjunto.

Acciones afirmativas: normas y politicas publicas de ca-
racter temporal tendientes a buscar la equidad entre los géne-
ros, otorgando derechos a desiguales para establecer dicha
equidad.

Empoderamiento: proceso mediante el cual las mujeres
transitan de cualquier situacion de opresién, desigualdad, dis-
criminacién, explotacién o exclusion a un estadio de concien-
cia, autodeterminacion y autonomia, el cual se manifiesta en el
ejercicio del poder democratico que emana del goce pleno de
sus derechos y libertades.

Sororidad: amistad entre mujeres diferentes y pares, com-
plices que se proponen trabajar, crear y convencer, que se en-
cuentran y reconocen en el feminismo, para vivir la vida con
un sentido profundamente libertario.

Articulo 4. Se crea el Instituto Municipal de las Mujeres
del Municipio de La Antigua, Ver., como un organismo publi-
co descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, autonomia técnica y de gestidn, constituye la instan-
cia del Municipio de La Antigua, Ver., de caricter especiali-
zado y consultivo para la promocién de la igualdad de dere-
chos y oportunidades entre hombres y mujeres, propiciar la
comunicacion y facilitar la participacién activa de las muje-
res en los programas, acciones o servicios que se deriven de
las politicas municipales, con domicilio en la Cd. de José
Cardel, Mpio. La Antigua, Ver.

Articulo 5. El presente Reglamento tiene como objetivo
general de fomentar e instrumentar las condiciones que posibi-
liten una cultura de Equidad de género, que elimine los obsta-
culos para el pleno goce de los derechos de las mujeres e
implementar politicas publicas que favorezcan el desarrollo
integral de las mismas.

Articulo 6. La Aplicacién de este Reglamento se regird
ademads de los principios establecidos en el articulo 6 de la
Ley, por los siguientes:

1. Solidaridad.
II. Honestidad.
III. Respeto.

IV. Compromiso.
V. Sensibilidad.

Articulo 7. El personal del Instituto mantendra la colabo-
racién interna en las actividades que se lleven a cabo con el fin
de lograr los objetivos del mismo.
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CAPITULOI
De sus Objetivosy Atribuciones

Articulo 8. Para el cumplimiento de sus objetivos, el Insti-
tuto tendrd las siguientes atribuciones y responsabilidades:

I.  Identificar e investigar la problematica actual de las muje-
res mediante un diagndstico Municipal, el cual debera
contener los objetivos y programas para un mejor desarro-
llo integral de las mujeres;

II.  Apoyar la formulacién de politicas publicas municipales
para alcanzar la Equidad de Género e incorporar la pers-
pectiva de género en la Planeacién Municipal de Desarro-
llo Sustentable, procurando impulsar y apoyar el ejerci-
cio pleno de los derechos de las mujeres, proponiendo la
igualdad de oportunidades y no discriminacién contra las
mismas;

II. TImpulsar la capacitacién y actualizacién de las autorida-
des municipales responsables de emitir las politicas pu-
blicas, de cada sector del Municipio, sobre herramientas y
procedimientos para incorporar la Perspectiva de Género
en la Planeacion Local y los procesos de Programacion
Presupuestal;

IV. Brindar orientacién a las mujeres del Municipio que asi
lo requieran por haber sido victimas de violencia, maltra-
to o cualquier otra afeccion tendiente a discriminarlas por
razoén de su condicion;

V. Organizar y participar en reuniones de trabajo, foros, co-
loquios y eventos para el intercambio de experiencias y
promover la Perspectiva de Género; con organismos espe-
cializados sobre los temas de las mujeres, para el inter-
cambio de experiencias e informacion;

VI. Establecer comunicacién con las Autoridades Federales,
Estatales y Municipales, de imparticion de justicia y de
Seguridad Publica para proponer medidas de prevencion
en contra de cualquier acto de violencia a los derechos de
las mujeres;

VII. Celebrar y suscribir convenios o acuerdos de apoyo y
colaboracién con organismos publicos, privados, Fede-
rales, Estatales e Internacionales, para los programas en
beneficio de las mujeres, previa autorizacién de la Junta
de Gobierno;

VIIL. Promover y ejecutar acciones ante las Instancias Munici-
pales y Estatales la creacién de programas en beneficio de
las mujeres victimas de violencia; de acuerdo al Plan esta-
tal de Desarrollo;

IX. Impulsar la creacién de refugios para la atencién y protec-
cién de las mujeres victimas de violencia y de sus hijos e
hijas, conforme al modelo de atencién disefiado por el
Sistema Estatal de acuerdo a lo establecido en la Ley de

Acceso;

X. Promover, fomentar y difundir acciones para combatir y
erradicar el maltrato, la violencia y la discriminacién ha-
cia las mujeres;

XI. Promover ante las instancias Municipales, Estatales y Fe-
derales la atencién integral de las mujeres del Municipio,

en los aspectos juridicos, médicos, laborales y psico-
16gicos;

XII. Promover y tramitar ante las Instancias gubernamentales
la asesoria y elaboracion de proyectos productivos de tra-
bajo, para un mejor nivel econémico de las mujeres del
Municipio;

XIII. Promover talleres de capacitacién para el trabajo, con la
finalidad de mejorar su condicién econémico-social;
XIV. Impulsar en coordinacién con las autoridades competen-
tes, campafias de prevencidn y atencion de las enfermeda-

des de las mujeres; y

XV. Las demds que establezca la Junta de Gobierno para el

pleno desarrollo de las mujeres.

CAPITULOII
Dela Estructura Organicadel Instituto

Articulo 9. El Instituto contard con los siguientes Organos
de Gobierno:
I.  Junta de Gobierno;
II. La Direccion;
I Organo de Control y Vigilancia;
Contralor(a) Municipal;
IV. Las Areas de Operacién:
A) Asesoria Juridica;
B) Psicologia;
C) Trabajo Social; y
D) Departamento Administrativo.

DelaJuntadeGobiernodel Instituto

Articulo 10. La Junta de Gobierno es la maxima autoridad
del Instituto y se integrard por los siguientes miembros:
Por un Presidente(a), que serd el Presidente (a) Municipal;
La titular de la Comisién Edilicia de Equidad y Género;
Una Secretaria Técnica, que serd la Directora del Instituto;
Tesorero(a).
Dos mujeres ciudadanas representantes del municipio, po-
drén ser la jueza municipal, mujeres integrantes de las or-
ganizaciones civiles, mujeres lideres o Enlaces del Institu-
to en las comunidades.

monawp»

Articulo 11. Los integrantes de la Junta de Gobierno no
podran ser representados por suplentes en las sesiones, debido
a la oportuna intervencion y solucién a los acuerdos que su
presencia requiere.

Articulo 12. Los Integrantes de la Junta de Gobierno se
renovaran en el mes y afio en que se renueva la administracion
municipal, a propuesta del Presidente(a) Municipal y durardn
en su cargo el tiempo que dure la administracién, pudiendo ser
reelectos, con excepcion de los representantes del Ayuntamiento,
por una sola vez y por un periodo igual, con el fin de que exista
continuidad en los programas del Instituto.

Articulo 13. En ningdn caso podrin ser propuestos de la
Junta de Gobierno, las personas que hayan sido condenadas
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por delitos, los inhabilitados para ocupar un empleo, cargo 6
comision en el servicio publico; ni los que tengan litigios pen-
dientes con el Instituto 6 con la Administracién Municipal,
sobre bienes que integren el patrimonio del mismo conforme
al presente reglamento.

Articulo 14. El funcionamiento de la Junta de Gobierno, se
sujetard a lo siguiente: Se celebrardn sesiones ordinarias y ex-
traordinarias, las cuales se sujetardn a los siguientes lineamientos:

I. Las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordina-
rias deberdn ser por escrito, sefialando el lugar, fecha y hora
de la sesion, siendo ésta de 24 horas de anticipacidn, anexan-
dose el orden del dia conforme a la cual se desahogard la
misma;

II. Se sesionard en forma ordinaria cada tres meses de acuerdo
a un calendario que serd aprobado en la primera sesion
ordinaria, y de manera extraordinaria, cuando sean necesa-
rias o cuando sean requeridas por lo menos de la mitad mas
uno de sus propios integrantes;

III. Las sesiones se celebraran y serdn validas en la primera
convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes y en segunda convocatoria con la asistencia de
los presentes; sin que el plazo exceda de los ocho dias
habiles siguientes, con los miembros que asistan o se en-
cuentren presentes en la sesion;

IV. Las resoluciones se tomardn por mayoria de votos de los
presentes, teniendo el titular de la Presidencia el voto de
calidad en caso de empate;

V. De cada sesion se formulard un acta enunciativa en la que se
hara constar, lugar, fecha y hora de la sesién, nombre y cargo
de los integrantes de la Junta, que asistieron a la sesion, or-
den del dia, desarrollo de la reunién, acuerdos tomados so-
bre cada uno de los puntos atendidos, firmas de los asisten-
tes, que contenga los acuerdos tomados en la sesion, la cual
debera ser firmada por los asistentes, o al menos por quien lo
haya presidido o por la Secretaria Técnica;

Articulo 15. Son funciones del Presidente(a) de la Junta de
Gobierno:

I. Representar a la Junta de Gobierno;

II. Convocar, por conducto de la Directora del Instituto, a las
sesiones de la Junta de Gobierno;

1. Presidir las sesiones, dirigir los debates y proponer el trami-
te que corresponda a los asuntos que conozca;

IV. Las demds que le confieren este reglamento.

Articulo 16. La Junta de Gobierno tendra las siguientes
atribuciones y responsabilidades:

I.  Fungir como 6rgano de andlisis, evaluacién y seguimiento
de las politicas publicas, programas, proyectos y acciones
que se emprendan en beneficio de las mujeres, en el marco
de la Ley de Acceso;

II. Aprobar y modificar en su caso el contenido del Plan de
trabajo del Instituto, el cual se debera evaluar una vez al

afio, dandole seguimiento al mismo, y en su caso proponer-
lo al Ayuntamiento para su inclusién en el Plan de Desarro-
Ilo Municipal;

III. Proponer a la Direccion del Instituto cuantas medidas se
consideren convenientes en materia de promocién y fo-
mento de la igualdad de la participacion de la mujer en la
educacion, salud, trabajo y participacion ciudadana;

IV. Fomentar la comunicacion, relacion e intercambio con en-
tidades y 6rganos de otras administraciones que tengan
objetivos similares;

V. Aprobar el Reglamento Interno y manuales de organiza-
cion, de procedimientos y de servicios del Instituto y en
su caso, las modificaciones correspondientes;

VI. Constituir comisiones especificas que se estimen necesa-
rias y determinar sus funciones en el Reglamento Interno;

VII. Aprobar anualmente el calendario de sesiones;

VIII. Aprobar la creacién de las dreas de organizacién necesa-
rias para su adecuado funcionamiento, de acuerdo al pre-
supuesto que le apruebe el H. Ayuntamiento, norméndolas
en su Reglamento Interno;

IX. Aprobar los presupuestos de ingresos los cuales son para
solicitar al Presidente (a) Municipal la partida que debe
transferirse al Instituto a propuesta de la Directora;

X. Aprobar los presupuestos de egresos para que se incluyan
en el presupuesto a aprobarse por el Ayuntamiento a pro-
puesta de la Directora;

X. Revisar y, en su caso, aprobar el informe del estado de
Ingresos y Egresos que presente la Directora remitiendo
copia al Ayuntamiento y Contraloria Municipal;

XI. Aprobar los estados financieros en forma trimestral que
presente la Directora;

XII. Conocer y aprobar, en su caso, los informes de actividades
que rinda la Directora;

XIII. Autorizar a la Directora del Instituto para otorgar poder
general en actos de administraciéon y dominio, asi como
pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales o
especiales que requieran poder o cldusula especial con-
forme a la ley, asi como evocarlas y sustituirlas;

XIV. En general, realizar todos los actos y operaciones que sean
necesarios para cumplir con su objeto general en los tér-
minos del presente Reglamento;

XV. Invitar a participar en las reuniones de la Junta de Gobier-
no a representantes de Instituciones Piblicas o a personas
especialistas en materias que sean objetivos propios del
Instituto; y

Articulo 17. Lo no previsto en el presente reglamento so-
bre el funcionamiento de la Junta de Gobierno, se resolvera
mediante acuerdo de la misma.

Dela Direccion del I nstituto

Articulo 18. La Direccién estara a cargo de una mujer, de
nacionalidad mexicana, que resida en el estado de Veracruz, de
Ignacio de La Llave, que serd la titular de la misma, y serd
nombrada por el H. Ayuntamiento a propuesta del Presidente(a)
Municipal y podrd ser removida de su cargo por incumpli-
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miento a los objetivos y funciones del Instituto, debidamente
comprobado o por incurrir en lo dispuesto en La Ley de Servi-
dores Publicos u otros ordenamientos juridicos vigentes.

Articulo 19. La Directora del Instituto durard en su cargo tres
afios, pudiendo ser ratificada unicamente, por un segundo perio-
do de tres afios, para continuidad de los programas establecidos.

Articulo 20. La Direccion tendrd las siguientes atribucio-
nes y responsabilidades:

1. Elaborar los proyectos de programas que debe desarrollar
el Instituto a corto, mediano y largo plazo; y presentarlos
a la Junta de Gobierno para su aprobacion;

II.  Atender las recomendaciones de los 6rganos internos, asi
como las observadas por las distintas instancias externas
y dar seguimiento a los mismos;

II. Someter oportunamente a la Junta de Gobierno para su
aprobaciodn, el informe de actividades del Instituto, y asi
como ejercer el Presupuesto del mismo;

IV. Presentar oportunamente al H. Ayuntamiento, Contralor(a)
Municipal y Tesorero(a), el anteproyecto de presupuesto anual
de ingresos y egresos del Instituto, previamente aprobado por
la Junta de Gobierno, para el siguiente afio de ejercicio;

V. Administrar y ejercer el presupuesto del mismo con suje-
cion a las disposiciones legales, reglamentarias y admi-
nistrativas aplicables;

VI. Representar legalmente al Instituto, ante cualquier auto-
ridad, Federal, Estatal, Municipal, o personas fisicas o mo-
rales, publicas o privadas, con todas las facultades que
correspondan a un apoderado general para actos de admi-
nistracion, y para pleitos y cobranzas, asi como las gene-
rales y especiales que requieran cldusula especial confor-
me a la Ley, igualmente ante toda clase de autoridades
civiles, laborales, penales y en materia de amparo, inclu-
yendo la facultad para iniciar o desistirse de acciones le-
gales; poder cambiario para suscribir, endosar y negociar
titulos de crédito; de igual forma para delegar, sustituir
otorgar y revocar poderes para pleitos y cobranzas, actos
de administracion en materia laboral, individual y colec-
tiva, civil y penal, sin que por ello se consideren substi-
tuidas o restringidas las facultades que se le otorgan. Los
poderes para actos de dominio para bienes inmuebles le
serdn otorgados por la Junta de Gobierno;

VII. Celebrar y suscribir convenios, contratos y documentos que
sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
mismo; previa autorizacion de la Junta de Gobierno.

VIIL Presentar la evaluacién y seguimiento que destaque la
eficiencia y eficacia de los programas y acciones que se
lleven a cabo en el Instituto;

IX. Proponer para su aprobacion a la Junta de Gobierno, los
nombramientos de las titulares de las areas de operacion,
de acuerdo a los perfiles que se requieren;

X. Contratar, nombrar y remover al personal del Instituto, asi
como suscribir los contratos individuales de trabajo en
representacion del mismo;

XI. Someter a la consideracion y, en su caso, aprobacion de la
Junta de gobierno, la propuesta de revision del presente
Reglamento Interno;

XII. Supervisar y vigilar la debida observancia del presente
Reglamento Interno y demds ordenamientos que rijan al
Instituto.

DelaDirectora del Instituto

Articulo 21. La Directora del Instituto tendra las siguientes
facultades:

I.  Participar en la Junta de Gobierno como Secretaria
Ejecutiva.

II. Convocar a sesiones de la Junta de Gobierno y elaborar la
orden del dia, tomando en cuenta los asuntos a propuesta
de los miembros de la misma se deban incluir.

III. Enviar con 24 horas de anticipacion la convocatoria y
orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno;

IV. Pasar lista de asistencia e informar al presidente, la Junta
de Gobierno puede sesionar validamente.

V. Lectura y aprobacién en su caso de la orden del dia;

VL. Dirigir las actividades administrativas de la Junta de Go-
bierno;

VIIL. Proponer a la Junta de Gobierno las politicas publicas en
materia de equidad de género, de igualdad de oportunida-
des y no discriminacién para las mujeres, que habra de
seguir el Instituto ante los 6rganos gubernamentales, mu-
nicipales y las organizaciones civiles;

VIIL. Instrumentar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos de
la Junta de Gobierno;

IX. Levantar acta de las sesiones sefialando en la misma las
observaciones de los miembros de la Junta de Gobierno;

X. Agquellas que sean inherentes a su condicion de Secretaria
Técnica de la Junta de Gobierno.

XI. Corresponde a la Secretaria Técnica la custodia de las
actas de las sesiones; y

XII. Las demds que se indican en las atribuciones y responsa-
bilidades del Instituto en el articulo 8 de este reglamento;

Del Organo de Control y Vigilancia

Articulo 22. Se nombrard un Contralor(a), quien debera
llevar a cabo las funciones de vigilancia y control interno del
Instituto, el cual serd el Contralor(a) Municipal mismo que
realiza tal funcién para el Municipio.

Articulo 23. El Contralor(a) sin ser miembro del mismo,
asistird a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta
de Gobierno, cuando sea citado o asi lo solicite y se le autorice,
al comparecer tiene derecho a voz pero sin voto.

Articulo 24. El Instituto debe proporcionar al auditor los
elementos e informacion que requiera para la atencién de los
asuntos a su cargo, asimismo los empleados del Instituto estan
obligados a proporcionar el auxilio necesario para la eficaz
realizacion de su funcion.
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Articulo 25. El Contralor tiene derecho a proponer que se
incluyan en el orden del dia de las sesiones de la Junta de
Gobierno los puntos que crea pertinente tratar.

Del Enlace Comunitario

Articulo 26. El Instituto podrd contar con enlaces comunitarios,
siendo estas mujeres ciudadanas que residan en las localidades.

Serdn electas en reuniones comunitarias de mujeres por
mayoria de votos, durardn en su cargo el tiempo que dure la
Administracién Municipal y podran ser ratificadas para conti-
nuidad de los programas, por autorizaciéon de asamblea comu-
nitaria. Su cargo serd honorifico y coadyuvardn con el Institu-
to en las actividades encomendadas por la Directora.

CAPITULOIII
De las Areas de Operacion

Articulo 27. Para el desempefio de sus funciones, el Institu-
to contard con las siguientes dreas de operacion:

I. Departamento de Asesoria Juridica.
II. Departamento de Psicologia

III. Departamento de Trabajo social.
IV. Departamento Administrativo.

Articulo 28. Corresponde a los o las titulares de las areas de
operacion las siguientes facultades genéricas:

I. Planear, organizar, ejecutar, controlar y evaluar el desarro-
llo de los programas y acciones encomendados al drea bajo
su responsabilidad;

II. Acordar con la Directora el tramite, resolucion y despacho
de los asuntos encomendados al drea a su cargo;

[I. Participar en la elaboracién y formulacién del programa
anual de actividades y del anteproyecto de presupuesto de
egresos e ingresos del Instituto.

IV. Aplicar y vigilar en el ambito de su competencia el cumpli-
miento de las leyes, reglamentos, decretos, convenios, acuer-
dos, circulares, procedimientos y demds disposiciones relacio-
nadas con los servicios y actividades del area bajo su responsa-
bilidad, tomando las medidas adecuadas para prevenir y corre-
gir la violacién de dichas disposiciones y para la aplicacion,
en su caso, de las sanciones procedentes;

V. Las demds que les sefialen las disposiciones juridicas apli-
cables y la Directora.

|. Departamento deAsesor fa Juridica

Articulo 29. Corresponden a la o el titular de Asesoria Juri-
dica, ademas de las sefaladas en articulo 28 de este Reglamen-
to, las siguientes atribuciones:

I.  Dar atencién y asesoria legal a cada una de las mujeres
que asi lo soliciten, en el disfrute pleno y las condiciones
de igualdad de los derechos humanos y las libertades fun-
damentales de la mujer; canalizarlas al sector salud, en
caso de ser necesario a las mujeres victimas de violencia.

II.  Opinar sobre acciones y estrategias de trabajo dirigidos a
garantizar la salud, empleo, capacitacidn, cultura y de-
porte entre otros 4mbitos, que garanticen la integridad de
las mujeres;

III. Participar activamente en la promocion y difusién de los
Derechos Humanos de las mujeres; atender, prevenir y erra-
dicar la violencia hacia las mujeres;

I1. Departamento de Psicologia

Articulo 30. Corresponden a la o el titular del Departamen-
to de Psicologia, ademas de las sefialadas en articulo 28 de este
Reglamento, las siguientes atribuciones:

1. Brindar asesoria psicoldgica a mujeres a través de apoyo
terapéutico a quienes han sido victimas de algin tipo de
violencia, o quienes atraviesan por una situacién dificil
en su vida y requieren de asesoria, orientacién o apoyo;

II.  Sensibilizar a la poblacién en Equidad y Género promo-
viendo la Igualdad de oportunidades y desarrollo entre
hombres y mujeres, puesto que somos iguales en cuanto a
seres humanos y diferentes en cuanto a sexo;

II. Promocidn, coordinacién e imparticién de platicas, con-
ferencias, talleres de violencia familiar, valores humanos,
sensibilizacién de género, autoestima, salud mental;

I11. DepartamentodeTrabaj o Social

Articulo 31. Corresponden a la o el titular del Departamen-
to de Trabajo Social, ademds de las sefaladas en articulo 28 de
este Reglamento, las siguientes atribuciones:

I. Brindar una atencién digna a las mujeres que asistan al
Instituto, elaborar un reporte de atencién y darle segui-
miento a cada una de las peticiones;

II. Asistir a los domicilios de las mujeres que asi lo requieran
y elaborar el reporte correspondiente a la solicitud;

III. Coordinar junto con la directora las reuniones de trabajo
con mujeres de cada una de las localidades;

IV. Impulsar y colaborar en campafias preventivas y educati-
vas que fomenten el autocuidado, la prevencion y atencidn
de enfermedades con alta morbilidad y mortalidad en las
mujeres;

V. Participar en la orientacién e informacién para la salud in-
tegral de las mujeres y hombres con énfasis en los derechos
sexuales y reproductivos;

VI. Todas las actividades que la Directora del Instituto asi lo
requiera.

I'V. DepartamentoAdministrativo

Articulo 32. Corresponden a la o el titular del Departamen-
to Administrativo, ademas de las sefialadas en el articulo 28 de
este Reglamento, las siguientes atribuciones:
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I.  Proponer las politicas, normas y sistemas para la adminis-
tracion de los recursos humanos, financieros, materiales y
servicios generales del Instituto, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

II.  Fungir como enlace entre el Instituto y la Contraloria Mu-
nicipal, asi como de la Tesoreria Municipal, para el trdmi-
te de asuntos financieros, control y evaluacion;

II. Operar los sistemas de administracion del Instituto;

IV. Promover y aplicar la normatividad laboral corres-
pondiente;

V. Operar, coordinar y evaluar los sistemas de administra-
cion y desarrollo del personal, lo cual incluye la opera-
cion del sistema de remuneraciones del mismo, de confor-
midad con los catdlogos de puestos, tabuladores de suel-
do y presupuesto autorizado, asi como la aplicacién, en
los términos de la ley de la materia, de los sistemas de
premios estimulos y recompensas al personal, asi como
realizar las acciones que resulten de la politica laboral del
Instituto;

VI. Elaborar y desarrollar el programa anual de suministro de
acuerdo con los requerimientos del Instituto, observando
el presupuesto aprobado;

VII. Elaborar los informes que le requieran sobre la ejecucion
del presupuesto anual y vigilar el ejercicio programatico
y presupuestal del Instituto, asi como el trdmite de pago
de los compromisos de acuerdo con las leyes y disposi-
ciones aplicables en la materia;

VIIL Sujetar su actuacién al cumplimiento de los

ordenamientos legales que rijan la materia de adquisicio-

nes, control patrimonial, arrendamientos y servicios ge-
nerales;

Operar el sistema de control de inventarios;

Participar en la elaboracion de contratos de prestacion de

servicios, de mantenimiento y conservacion de bienes

muebles e inmuebles;

XI. Tener a su cargo la contabilidad del Instituto, con los so-
portes documentales necesarios para producir
sistematicamente informacidn cuantitativa;

XII. Elaborar mensualmente el balance general del Instituto;

XIII. Cumplir con las obligaciones fiscales del Instituto;

XIV. Elaborar el anteproyecto de Ingresos y Egresos del
Instituto.

ol

TITULOII
Del Régimen Laboral

Articulo 33. Las relaciones laborales entre el Instituto y
sus trabajadores se regirdn por La Ley Estatal del Servicio Ci-
vil del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y, en su defec-
to, por La Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de
Veracruz.

Articulo 34. Los Servidores Publicos del Instituto tendran
las obligaciones que para los mismos se establecen en la Ley
de Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado de
Veracruz, de Ignacio de la Llave; Ley Orgdnica del Municipio
y en las demds Leyes y Reglamentos Municipales vigentes.

TiTuLOll
Del Patrimonioy Presupuesto del Instituto

Articulo 35. El patrimonio del Instituto se integrara por:

I. La partida que se establezca en el presupuesto anual de
egresos del municipio;

I. Con fondos Municipales, Estatales y Federales, o interna-
cionales, publicos, privados, obtenidos del financiamiento
de los programas y actividades del Instituto;

II. Los bienes muebles, inmuebles, obras, servicios, derechos
y obligaciones que le asignen y transmiten Gobierno Fede-
ral, Estatal y Municipal, o cualquier otra entidad publica o
privada;

IIl. Los fondos publicos o privados obtenidos para el
financiamiento de programas especificos;

IV. Los demas bienes, servicios, derechos y aprovechamientos
que fijen las leyes y reglamentos o que provengan de otros
fondos o aportaciones.

V. Con los recursos que obtenga de las actividades que realice
en el cumplimiento de sus objetivos;

VI. Con aportaciones, donaciones, legados y demds liberalida-
des que otorguen las personas fisicas, morales o cualquier
Institucién publica o privada;

VI. Con los demads ingresos, créditos, derechos y bienes mue-
bles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal.

Articulo 36. El presupuesto del Instituto estard sometido al
régimen de egresos anual de la Administracién Publica Muni-
cipal; deberd contener las partidas y previsiones necesarias.

Articulo 37. El Instituto deberd realizar un inventario de
los bienes muebles e inmuebles con los que cuenta y actuali-
zarlo si es necesario, debiendo entregar un informe anual a la
Junta de Gobierno, tomando en cuenta que no deberan ser usa-
dos para otro fin, que no sea el de su objeto.

Articulo 38. Los bienes muebles e inmuebles del Instituto
serdn para el cumplimiento de los fines del mismo, por lo que
es nulo todo acto convenio o contrato que le dé un fin distinto.

Articulo 39. En lo que respecta sobre sus bienes muebles e
inmuebles, El Instituto se regird por lo establecido para los
bienes municipales en la Ley organica de la Administracion
Piblica Municipal y las demds leyes y reglamentos aplicables.

Articulo 40. Las operaciones sobre adquisiciones, arrenda-
mientos y prestacion de servicios que realice el Instituto po-
drén ejercerse en forma auténoma, se sujetaran al Reglamento
de Adquisiciones y Prestacion de Servicios para el Gobierno
Municipal, en lo que respecta a los procedimientos a seguir
segun el monto de la operacién, o bien, mediante convenio
con la (Dependencia del Gobierno Municipal que tenga las
atribuciones en esta materia, segin satisfaga a la economia y
eficiencia del Instituto. La Direccién se encargard de las
inconformidades que presenten los proveedores por la presta-
cion de alguno de sus servicios, ajustandose a los términos y



Pagina 16

GACETAOFICIAL

Lunes 8 de marzo de 2010

plazos determinados por el reglamento, a su vez determinara
los lineamientos que debe ejecutar el drea administrativa del
Instituto, encargada de realizar las adquisiciones, arrendamien-
tos y prestacion de servicios, sin demérito de las disposiciones
y lineamientos que establezca otros ordenamientos legales.

Articulo 41. La Administracién del Instituto estard sujeta a
la normatividad y lineamientos que en materia de contabili-
dad, presupuesto, gasto y cuenta publica rijan para el Gobier-
no Municipal.

Articulo 42. En el Presupuesto de Egresos del Municipio,
que anualmente apruebe el H. Ayuntamiento, se fijard el monto
anual que como transferencia correspondera al Instituto, sin
prejuicio de que le sean asignados recursos adicionales.

TiTULOIV
Del Procedimiento de Revision y Consulta

Articulo 43. En la medida que se modifiquen las condicio-
nes socioecondmicas del Municipio, en virtud de su crecimiento
demografico 6 modificacién de sus actividades productivas y
demads aspectos de la vida comunitaria, el presente reglamento
podré ser modificado o actualizado, tomando en cuenta la opi-
nién de la Junta de Gobierno y ciudadania en general.

Articulo 44. La Junta de Gobierno, podra sugerir modifi-
caciones a este reglamento, las cuales se realizardn de forma
escrita al Presidente (a) Municipal, el cual lo remitird al H.
Ayuntamiento.

TRANSITORIOS

Primero. Las presentes reformas y adiciones entraran en
vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial
del estado.

Segundo. Quedan abrogadas todas las disposiciones que se
opongan a las presentes reformas y adiciones.

Tercero. La aplicacién de los recursos que se requieran
para el desarrollo de las acciones objeto de las presentes refor-
mas y adiciones, se sujetaran a la disponibilidad presupuestal
que se le otorgue al Instituto, para el presente ejercicio fiscal y
subsecuente.

Cuarto. Enviese al C. Presidente (a) Municipal para que
tenga a bien instruir al Secretario (a) del H. Ayuntamiento, las
remita al periddico oficial para su publicacion asi como en la
Gaceta Oficial.

Asf lo firman y acuerdan el C. Presidente(a) Municipal y el
C. Secretario(a) del H. Ayuntamiento Constitucional:

C. Ing. Aureliano Dominguez Moreno
Presidente Municipal
Ruabrica

C. Lic. José Chui Contreras
Secretario del H. Ayuntamiento
Rubrica
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AVI1SO

La redaccion de los documentos publicados en la Gaceta
Oficial es responsabilidad de los solicitantes.
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