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CVE.ASIGNATURA GRUPO NOMBRE COMPLETO DE LA ASIGNATURA ESTUDIANTES EVALUARON %

AED1035 B GESTIÓN ESTRATÉGICA 39 36 92

AFM2204 A DECISIONES MERCADOLÓGICAS 5 5 100

AFM2204 B DECISIONES MERCADOLÓGICAS 24 23 95

GED0922 A SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE MERCADOTECNIA 32 30 93

GED0930 B SISTEMAS DE INFORMACIÓN DE MERCADOTECNIA 36 34 94

DIRECTORA GENERAL
DRA. SACSI XHANAT CERVANTES HERRERA

ASPECTO PUNTAJE NIVEL DE DESEMPEÑO

A Dominio de la asignatura 4.38 NOTABLE

B Planificación del curso 4.33 NOTABLE

C Ambientes de aprendizaje 4.40 NOTABLE

D Estrategias, métodos y técnicas 4.39 NOTABLE

E Motivación 4.09 BUENO

F Evaluación 4.19 BUENO

G Comunicación 4.31 NOTABLE

H Gestión del curso 4.41 NOTABLE

I Tecnologías de la información y comunicación 4.46 NOTABLE

J Satisfacción General 4.28 NOTABLE

4.30RESULTADO GLOBAL: NOTABLE

128TOTAL: 94

1. 10/10 excelente persona y profesor
2. .
3. Buen docente
4. Un muy buen profe lo queremos mucho y cae muy bien
5. Buen docente
6. Escelente docente, excelente manera de explicar las clases.
7. Buen docente. Le gusta enseñar y desarrollar la materia.
8. NINGUNO
9. Buen maestro
10. Ha mejorado su actitud significativamente sin embargo la carga de tarea excesiva, se ha vuelto un obstáculo en nuestro desarrollo académico, ya que carece de  
coherencia que nos encargue tanta tarea, también sus exámenes sin ninguna regulación han hecho que estemos en un ambiente tenso y dado lugar a  
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calificaciones imparciales
11. NINGUNO
12. Enseña bien sus clases,aunque debería de hacerla más dinámica debido a que solo hablar y exponer el mismo es a la larga un poco aburrido,si realizará  
actividades didácticas habría más trabajo en clase,y menos tarea
13. Buen profesor
14. Es un porquería de maestro , llena de información las clases no entrega en tiempo y forma las calificaciones y toma represarías , no apto para l paciencia
15. Es un docente inteligencia y capaz
16. Este Maestro necesita Jubilarse, tiene mal carácter y si toma represalias con tra los alumnos, calificaciones imparciales, ya lo hemos reportado y nadie hace  
nada no se para que hacen evaluaciones docentes si no lo tomarán en cuenta.


