EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIOMAL DE MEXICO.

e Instituto Tecnologico Superior
PR de Misantia

P ’ S
;"%E,f ireccion Genera

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE MISANTLA
RESULTADOS DE LA EYALUACION DOCENTE
ANO 2024, APLICACION DE NOVIEMBRE

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES
REPORTE POR DOCENTE

DEPARTAMENTO: 402 DEPARTAMENTO DE SISTEMAS COMPUTACIONALES

DOCENTE: 0403 MACIAS LAGUNES RAQUEL
CVE.ASIGNATURA GRUPO NOMBRE COMPLETO DE LA ASIGNATURA ESTUDIANTES  EVALUARON %
ACH2307 103A TALLER DE ETICA 18 17 94
ACH2307 103B TALLER DE ETICA 19 16 84
EMH1016 104A INTRODUCCION A LA PROGRAMACION 25 24 96
EMH1016 104B INTRODUCCION A LA PROGRAMACION 31 26 83
SCH1024 103A TALLER DE ADMINISTRACION 18 17 94
SCH1024 103B TALLER DE ADMINISTRACION 19 15 78
TOTAL: 115 88
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f ASPECTO PUNTAJE | NIVEL DE DESEMPENO
A Dominio de la asignatura 3.70 | SUFICIENTE
B Planificacion del curso 3.88 | BUENO
C Ambientes de aprendizaje 3.66 | SUFICIENTE
D Estrategias, métodos y técnicas 3.61 | SUFICIENTE
E Motivacion 3.50 | SUFICIENTE
F Evaluacién 3.66 | SUFICIENTE
G Comunicacion 3.55 | SUFICIENTE
H Gestion del curso 3.93 | BUENO
| Tecnologias de la informacion y comunicacién 3.80 | BUENO
L J Satisfaccion General 3.52 | SUFICIENTE )
RESULTADO GLOBAL: 3.66  SUFICIENTE

DRA. SACSI XHANAT CERVANTES HERRERA

DIRECTORA GENERAL

1. Es una pésima maestra no ensefia no se porque esta dando clases mala maestra

2. Ninguno

3. No explica las clases
4. es buena maestra porque, pone orden en su clase y es justa con todos.

5. Ninguno

6. DAR HORARIOS DE ASESORIAS
7. Si bien no es la peor docente, si tiene cosas por mejorar, a veces noto que si se deja llevar no por una decisiéon imparcial, ademas, no siempre proporciona una
rubrica clara para sus trabajos lol
8. El método de aprendizaje que nos da la maestra a mi opinién y de varios companeros es aburrido, ya que solo nos pone a leer diapositivas y a copiar, nos deja
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demasiada tarea para lo poco que ensefa, "ensena" ética de una manera en la cual nos pone teorias conspirativas de ir contra el "sistema" o la "élite", no respeta
nuestros 10 minutos de salida pero si se llegase a llegar tarde a su clase baja puntos, al menos en mi caso justamente los dias que falto da puntos extras, califica
actividades o da alglin beneficio en mi ausencia, con otros companeros que se llevan bien con ella o que le dan la razén con tal de quedar bien con ella les permite
llegar mas tarde o en general es mas permisiva, los trabajos que exige son demasiado laboriosos para lo poco de informacién que nos da ya que ni si quiera nos da
un ejemplo de que se tiene que hacer pero cuando llega el dia de la entrega nos ensefia como se debia de hacer y en varias ocasiones es algo totalmente diferente
a lo que desde un principio habia pedido, en conclusion su clase es demasiado aburrida y se puede ver las pocas ganas que tiene de ensenar cuando su clase se
resume en prender el proyector, ponernos a leer, a copiar en libreta para finalmente encargar demasiada tarea.

9. solo nos pone a leer diapositivas y a copiar, nos deja demasiada tarea para lo poco que enseia, "ensefia" ética de una manera en la cual nos pone teorias
conspirativas de ir contra el "sistema" o la "elite", no respeta nuestros 10 minutos de salida pero si se llegase a llegar tarde a su clase baja puntos, con otros
companeros que se llevan bien con ella o que le dan la razén con tal de quedar bien con ella les permite llegar mas tarde o en general es mas permisiva, los
trabajos que exige son demasiado laboriosos para lo poco de informacién que nos da ya que ni si quiera nos da un ejemplo de que se tiene que hacer pero cuando
llega el dia de la entrega nos ensefa como se debia de hacer y en varias ocasiones es algo totalmente diferente a lo que desde un principio habia pedido, su clase
es demasiado aburrida y se puede ver las pocas ganas que tiene de ensenar

10. Una maestra regular

11. Saca muchas conspiraciones. Dice que nos han lavado el cerebro los anuncios de la tele. Nos comparte sus ideas con la intencién de que se vuelvan nuestras.
NO A LAS CONSPIRACIONES POR FAVOR.

12. Creo que fuera de los comentarios que aveces se hacen o en algunas cosas en particular creo que es un maestra que puede mejorar

13. Ninguno

14. Ninguno

15. Ninguno

16. Sin comentarios

17. Es demasiado buena pero a veces escribe rapido en la compu de lo buena que es y no me da tiempo a mi JAJAJAJA

18. Ninguno

19. Sin comentarios

20. Es una buena maestra

21. ninguno

22. Como recomendacion, podria realizar la implementacion de un rubica para realizar los trabajos para saber con exatitud como es que usted los requiere.
Ademas, también seria de utilidad que sobre las diapositivas trate de encontrar una manera de hacer el aprendizaje en formacién mas didatico y menos de mucha
informacion para que sea ms interesante y no sobrecargue de a los estudiantes

23. como critica constructiva seria que: se que la materia es pura teoria pero seria también bueno que implementara otras estrategias de aprendisaje, ya que puro
escribir y leer cansa mentalmente y hace bajar la concentracion. y en los examenes esa nueva implementacion del examen multiple que le aplicaron a usted en su
trabajo se que queria hacer algo bueno pero para lo ya establecido seria mejor no implementarlo pues causa confusion pues esa clase de examenes solo es
aplicada en maestros y la mayoria no tenemos en mente ser uno. y hacer los examenes de opcién multiple esta perfecto ya que después de haber leido y estudiado
mucho eso ayuda a recordar porque para muchos se les dificulta aprenderse exactamente como usted quiere ya que quiere la definicion exacta y no lo que
aprendimos de eso. espero y mi opinién sirva de algo y sea objetiva, en ningun momento busco ofenderla solo es mi punto de vista y con lo que oido de los alumnos
pero de una manera respetuosa claro.

24. NINGUNA

25. Esta bien tomar apuntes de lo que se ve en clase, pero la maestro pide tal vez un poco de mas queriendo que se copie demasiado en ciertas ocasiones lo que
esta proyectando, y se muestra un poco alterada si nota que no se estan tomando apuntes.

26. La metodologia de ensefianza en la clase de administracién y ética podria mejorar en diversos aspectos para facilitar un aprendizaje mas profundo y
participativo. Actualmente, la dinamica se basa principalmente en proyectar material para copiar en la libreta y en lecturas sin mucha orientacion, lo cual limita
nuestra comprension de los temas. Ademas, la maestra frecuentemente mezcla temas de distintas asignaturas, lo que puede resultar confuso y entorpecer el
aprendizaje.

Otro aspecto que resulta problematico es la cantidad de actividades y tareas que se nos encargan en relacién con lo poco que realmente se explica o se ensefa en
clase. Esto aumenta la carga de trabajo de forma desproporcionada, sin un respaldo adecuado en cuanto a explicaciones o herramientas para realizarlas. Aunado a
esto, hemos notado que, en ocasiones, la maestra parece tomar represalias hacia estudiantes que expresan ideas diferentes a las suyas, lo cual desanima la
expresion de puntos de vista y limita el desarrollo de un ambiente de respeto y pluralidad.

Sugiero que se considere implementar un método mas participativo, como discusiones grupales, casos practicos y ejemplos de aplicacion en la vida real, para
fomentar un aprendizaje mas activo y permitirnos analizar los temas de manera critica. También seria beneficioso un equilibrio entre las tareas y las explicaciones,
ademas de un ambiente de apertura donde todos los puntos de vista sean respetados, pues esto enriqueceria la experiencia de aprendizaje para todos.

en conclusion su clase se basa en solo proyectar, hacernos leer, copiar y encargar demasiada tarea
27. Me cae bien, pero a veces no entiendo sus clases
28. buena maestra, pero incomprendida
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29. En esta materia creo que es muy buena maestra y se comprende lo que quiere decir
30.7/10
31. ninguno



